STATUT

STOWARZYSZENIA ZARZADCOW NIERUCHOMOSCI
wSTOZAN”

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogblne

§1
Stowarzyszenie Zarzadedw Nieruchomosci, zwane dalej Stowarzyszeniem, posiada osobowoié
prawny i dziala w oparciu o przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 19891
Prawo o Stowarzyszeniach (DzU. nr 20, poz. 104 wraz z poinigjszymi zmianami)
oraz postanowieniami ninicjszego statutu. : -

§2
Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej.

Dla wlasciwego realizowania swych celow, Stowarzyszenie moze prowadzié dzialalnoié poza
granicami Polski.

§3
Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Sosnowiec,

54
Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem organizacji krajowych i mipdzynarodowych.

§5

Czas trwania Stowarzyszenia jest nicograniczony.

§ 6
Stowarzyszenic ma prawo uzywania odznak i wlasnego symbolu (logo), wedhig wzorow
zatwierdzonych przez Walne Zgromadzenie Czlonkow.,

: §7
Stowarzyszenie opiera swojy dzialalnosé na pracy spolecznej czlonkéw. Do prowadzenia spraw
zwigzanych z dziatalnoscig statutowa, Stowarzyszenie moze powolac bivro, w tym zatrudniad
pracownikow i zawieraé umowy.



ROZDZIAL 11

Cele Stowarzyszenia | sposoby ich realizacji

§8

Celami Stowarzyszenia sa;

ot sl o B

=

Ksrtaltowanie oczekiwanego wizerunku zarzadey nieruchomodei w spoleczenstwie,

Dbalosé o wilasciwy poziom etyki zawodu zarzadey nieruchomosci;

Obrona interesow zawodowych zarzadey nieruchomosci,

Ochrona zasad konkurencji i rynku zarzadzania nienuchomosciami;

Dziatalnosé  ofwiatowa, wydawnicza 1 marketingowa z zakresu zarzadzania
nieruchomodciami;

Organizowanie sympozjow, konferencji oraz wszelkich form szkolenia z zakresu
zarzadzania nieruchomodciami,

Prowadzenic badan i studidw problematyki zarzadzania nieruchomodciami,

Prowadzenie poradnictwa w zakresie zarzadzania nieruchomosdciami.

§9

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1.

.
3

Popularyzacje wiedzy i podnoszenie kwalifikacji zawodowyeh zarzadeow nieruchomosei,
ksztaltowanie etyki spolecznej i zawodowej czlonkdw,

. Upowszechnianie wiedzy o zawodzie zarzadey nieruchomosci;
. Wspdldziatanie z wladzami, instytucjami i organizacjami, zainteresowanymi dzialalnodcia

Stowarzyszenia, w tym z wladzami samorzadowymi;

Opiniowanie projektdw przepiséw i ustaw, dotyezacych sfery prawa zwigzanego
z zarzgdzaniem nieruchomosciami i inspirowanie prac legislacyjnych;,

Opracowywanie opinii, ekspertyz na polrzeby Stowarzyszenia;

Prowadzeme dzialalnosci gospodarczej, w szezegdlnoici w  zakresie prowadzenia
dzialalnosci  wydawniczej, szkoleniowej, konsultingn, poradnictwa  prawnego
1 organizacyjnego w celu wspierania dzialalnosci statutowej Stowarzyszenia,

Podejmowanie innych dzialan, sprzyjajacych realizacji celow statutowych Stowarzyszenia,



ROZDZIAL 111

Czlonkowie, ich prawa | obowlazki

§10
Czlonkami Stowarzyszenia mogs byé osoby fizyczne i osoby prawne oraz jednostki
organizacyjne nie posiadajace osobowosci prawnej,
Osoba prawna oraz jednostka organizacyjna nie posiadajaca osobowosici prawnej moga byé
czlonkiem wspierajacym.

§11

Czlonkowie Stowarzyszenia dziela sig na:

Czlonkow zwyczajnych;

2. Czlonkéw wspierajacych;

3

i

Czlonkdw honorowych.

§12
Czlonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia moga byé obywatele polscy oraz cudzoziemcy majacy
stale miejsce rzamieszkania na terenie Bzeczpospolitej Polskie) i majacy zdolnoé
do czynnosci prawnych.
Czlonkami Stowarzyszenia nie moga byé oscby pozbawione praw publicznych.
Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia zobowiazany jest do oplacania skladek.

§13
Czlonkiem wspierajacym moge byé osoba prawna lub jednostka organizacyjna
nie posiadajaca osobowoici prawnej, zaintercsowana dziatalnosciq  statutows
Stowarzyszenia, ktdra zadeklarowala na jego rzecz pomoc finansowa lub TZECZOWE.
Czlonek wspierajacy zobowiazany jest do oplacania skladek.
Czlonek wspicrajacy posiada wszystkie prawa cezlonkéw zwyczajnych, OProcz CIynnego
i biernego prawa wyborczego.

§ 14

. Czlonkiem honorowym mode byé osoba, ktdra wniosla wybitny wklad w rozwoj

Stowarzyszenia lub w inny szezegdlny sposdb swym dzialaniem lub autoryietem wspiera
cele Stowarzyszenia
Nadanie godnosci czlonka honorowego nastepuje przez Walne Zgromadzenie Czlonkdw,
na wnipsek Zarzadu.

§1s

Czlonkostwo zwyczajne | wipierajace nabywa sig poprzez:

L.
2.

-
3,

Zlozenie pisemnej deklaracji do Zarzadu Stowarzyszenia:
Pozytywna opinig czlonka wprowadzajacego:
Uliszezenie wpisowego. :

§16

Decyzig w sprawie przyjecia w poczet czlonkdw podejmuje Walne Zgromadzenie Czlonkow
lub Zarzad w drodze uchwaly, nie pézniej niz w terminie 3 miesigey od zlozenia deklaracyi
czlonkowskiej



517

Czlonek zwyczajny ma prawo:

—
]

Wrybierac i byé wybieranym (czynne i biemne prawo wyboreze),

Uczestniczenia w zebraniach, odczytach, konferencjach, sympozjach itp. imprezach,
organizowanych przez wladze Stowarzyszenia,

Korzystac z urzadzen, swiadczen i pomocy Stowarzyszenia,

Noszenia odznaki Stowarzyszenia,

§18
Czlonek zwyczajny zobowigzany jest do:

1. Aktywnego uczestnictwa w pracach Stowarzyszenia oraz propagowania jego celow
i programu;

2. Przestrzegania statutu 1 uchwal Stowarzyszenia,

3. Regulamego optacania skiadek i innych swiadczen, obowiazujacych w Stowarzyszeniu

Czynne i bierne prawo wyborcze przystuguje czlonkowi, kidry nic zalega z oplaty skladki
czlonkowskiej.

§19

Czlonkostwo Stowarzyszenia ustaje na skutek:

I. Dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgloszonej na pidmic;
2.
3. Skredlenia z listy czlonkéw z powodu braku wplaty wpisowego w terminie 30 dni

Smierci czlonka lub utraty osobowosici prawnej;

od podjgcia uchwaly lub nieuregulowania skiadki czlonkowskicj w terminie do 31 maja
kazdego roku.;

Wykluczenia orzeczeniem Sadu Kolezenskiego w przypadku naruszenia zasad statutowych,
nieprzestrzegania uchwal i regulamindw lub dzialania na szkodg Stowarzyszenia.



ROZDZIAL IV

Struktura organizacyjna wladz

§20
. Wladzami naczelnymi Stowarzyszenia sq

Walne Zgromadzenie Czlonkdw,
Zarzad,

Komisja Rewizyjna,

Sad Kolezenski.

Sl -

. Organem doradczym Stowarzyszenia jest Rada Programowa.

- W przypadku, gdy liczba czlonkow Stowarzyszenia przekroczy 150 czlonkéw, Walne
Zgromadzenie Czlonkéw zostaje zastapione Zebraniem Delegatéw, wybranych w proporgji
| delegat na 3 czlonkow. Kadencja delegatéw trwa 4 lata.

§21

. Kadencja wszysikich wiadz Stowarzyszenia trwa 4 lata, a ich wybdr odbywa sic
w glosowaniu tajnym, zwykla wigkszoscia glosow.

. Czlonkowie wybrani do wladz Stowarzyszenia moga t¢ sama funkcje pelnié nie dhuzej niz
przez 2 kolejne kadencje.

. Uchwaly wladz Stowarzyszenia podeimowane sq w glosowaniu jawnym, zwykly
wigkszoscia glosow, przy obecnodei co najmniej polowy czlonkéw, o ile statut nie stanowi
inacze).

- W przypadku ustapienia, wykluczenia lub émierci czlonka wladz Stowarzyszenia
w trakecie kadencji, sklad osobowy tych wladz uzupelniany jest spofrdd nie wybranych
kandydatow, wedhug kolejnodei uzyskanych glosow.

Walne Zgromadzenie Czlonkdw

§22
. Walne Zgromadzenie Czlonkow jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia,

2. W Walnym Zgromadzeniu Czlonkéw biora udzial z glosem stanowigeym wszyscy

czlonkowie (delegaci),
. O terminic, migjscu i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia Czlonkdéw Zarzad
powiadamia czlonkdw (delegatow), co najmniej 14 dni przed terminem zebrania,

§23
- Walne Zgromadzenie Czlonkow moze byé zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkéw winno sig odbyé w terminie do 30 czerwca

kazdego roku.

. Obradami  Walnego Zgromadzenia " Czlonkdw kiervje Prezydium w  skiadzie
przewodniczacy, jego zastgpea i sekretarz.

. Czlonek ustepujacych wladz nie moze wejié w sklad Prezydium Walnego Zgromadzenia
Czlonkéw i powolanych na nim komisji.



§24
1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenic Czlonkow zwoluje Zarzad:

1. Z wlasnej inicjatywy,
2. Na zadanie Komisji Rewizyjnej;
3. Na pisemny wniosek co najmniej 30 % czlonkow.

2. Ear?qd jest  zobowigzany zwolaé Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkow
w c1agu | miesigcea od dnia otrzymania 2adania lub wniosku, okreslonego wust, 1 pkt, 21 3.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkéw. obraduje wylacznie nad sprawami,
dla ktorych zostalo zwolane,

§25
Uchwatly Walnego Zgromadzenia Czlonkdw zapadajy przy obecnosci:

1. W pierwszym terminie — co najmniej polowy uprawnionych do glosowania;
2. W drugim terminie — wyznaczonym w tym samym dniu, 30 minut poiniej niz pierwszy
termin — bez wzgledu na liczbg 0sdb uprawnionych do glosowania,

§ 26
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Czlonkdw nalezy.

I. Uchwalanie statutu i jego zmiana,

2. Wybdr i odwelanie Czlonkow Zarzadu, Komisji Rewizyjne) i Sadu Kolezenskiego,

jak rowniek ustalanie zasad ich wynagradzania;,

Udzielenie absolutorium dla Zarzadu;

Uchwalanie glownych kierunkow dzialania Stowarzyszenia;

Rozpatrywanie odwolan od uchwal Zarzadu;

Zatwierdzanie budzetu Stowarzyszenia i zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych;

Podejmowanie uchwal w zakresie nabywania i zbywania nieruchomodci;

Rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznych sprawozdan z dzistalnosci Zarzadu, Komisji

Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego oraz podejmowanic uchwal w przedmiocie udziclania

absolutonum wladzom;

9. Nadanie godnosci czlonka honorowego, na wniosek Zarzadu,

10. Ustalanie zasad i trybu dzialania Komisji Rewizyjnej;

11. Ustalanie wysokosci skladki czlonkowskiej, a takze wpisowego i innych oplat
oraz warunkow i termindw ich wnoszenia,

12. Przyjmowanie czlonkdw zwyczajnych i wspierajacych.

e e

LZarzad

§ 27
W okresie nu;dn-' posiedzeniami Wa]negu Zgromadzenia Czlonkdw, najwyizszq wladzy
Stowarzyszenia, jest Zarzad,

28
I. W skiad Zarzadu wchodzi Prezes, Zastepca Prezesa oraz 3+5 czlonkow.
Zarzad konstytuuje sig na pierwszym posiedzeniu.
2, Zarzad dziala na podstawie statutu i uchwal Walnego Zeromadzenia Czlonkdw,



3.

5.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz 6 razy w roku.

4. W posiedzeniach Zarzadu moga uczestniczyé przedstawiciele Komigji Rewizyjnej
i Sadu Kolezenskiego.

Czlonkowie Zarzadu za swojy prace mogy pobierad wynagrodzenie. Stosowne umowy
zawiera i podpisuje odpowiednie dokumenty 2-ch Czlonkéw Komisji Rewizyjnej, w tym
przewodniczacy lub jego zastepea. '

e e

tl.
12,
13.
14.
13.

16.

§29

- Do zakresu dzialania Zarzadu nalezy w szezegdlnosci:

Zwotywanie Walnego Zgromadzenia Czlonkdw (delegatow):

Wykonanie uchwal Walnego Zgromadzenia Czlonkdw,

Okreslenie szczegdlowych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia;

Uchwalanie okresowych programow pracy Stowarzyszenia;

Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

Zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia, prowadzenie wymaganej przepisami prawa
rachunkowosci Stowarzyszenia oraz podejmowanie uchwal o nabywaniu i zbywaniu
majatku ruchomego Stowarzyszenia;

Uchwalanie regulamintw, okredlonych przepisami szezegdlowymi statutu;

Zawieranie porozumien o wspdlpracy z organami sdministracji i wladzami naczelnymi
innych organizacji;

Organizowanie i prowadzenie dzialalnoSci gospodarczej, w tym wydawniczej
1 seminaryjne;;

Zglaszanie wnioskdw o nadanie przez Walne Zgromadzenie Czlonkéw godnoici
crionka honorowego,

Wystgpowanie z wnioskami do Sadu Kolezenskiego o wykluczenie czlonka
ZWyczajnego,

Przygotowanie sprawozdah finansowych, sprawozdan ze swoje] dziatalnosci,
projektow  budzetu oraz skladanie ich Walnemu Zegromadzeniu  Czlonkdw
do zatwierdzenia;

Przyjmowanie czlonkéw zwyczajnych | wspierajacych oraz ich skrelanie;

Ustalanie zasad wyboru delegatow.

Przyjmowanie czlonkéw zwyczajnych i wspierajacych pomiedzy posiedzeniami
Walnego Zgromadzenia Czlonkdw {delegataw).

Skreslenie czlonkdw zwyczajnych i wspierajacych w przypadku naruszenia przepistw
§ 19 us.3.

Od uchwat Zarzadu przystuguje prawo odwolania do Walnego Zgromadzenia Czlonkéw
w terminie 30 dni od daty otrzymania uchwaly Zarzadu - za jego posrednictwem.

Komisja Rewizyjna

§30

Komisja Rewizyjna jest wladza Stowarzyszenia, powolang do sprawowania  kontroli
nad jego dzistalnoscia. :

531

1. Komisja Rewizyjna sklada sie z 3+ 5 cazlonkéw, ktorzy na picrwszym posiedzeniu
wybicrajq ze swego grona przewodniczacego i jego zastepee,



2, Komisja Rewizyjna dziala na podstawie statutu i uchwal Walnego Zgromadzenia Czlonkow,

§ 32
1. Do zakresu dzialania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. Kontrolowanie, co najmniej raz w roku caloksztahu dzialalnosei Stowarzyszenia,
z wyjatkiem Sadu Kolezenskiego;

2. Zwolywanic Walnego Zgromadzenia Czlonkéw, w razie nie zwolania go przez Zarzad
w terminie 1 trybie ustalonym w statucie;

3. Skiadanie Walnemu Zgromadzeniu Czlonkdw sprawozdan z wlasnej dzialalnoci oraz
wmoskow o udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium Zarzadowi Stowarzyszenia;

4. Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od czlonkdw i wladz Stowarzyszenia wszystkich
szczebli zlozenia pisemnych lub ustnych wyjadnief dotyezacych kontrolowanych spraw.

§33
1. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub jego zasi¢pea majg prawe udzialu z glosem
doradczym w posiedzeniach Zarzadu,
2. Czlonkowic Komisji Rewizyjnej nie moga pelnié funkeji w innych wiadzach
Stowarzyszenia.

S3d Kolezenski

&34
I. Sad KoleZenski jest wladzg Stowarzyszenia powotany do:

1. Rozpatrywania i rozstrzygania spraw zwiazanych z naruszeniem przez czlonkéw
postanowien statutu, uchwal wladz lub dzialaniem na szkode Stowarzyszenia;
2. Rozstrzygania spraw i zatargdw wyniklych miedzy eztonkami Stowarzyszenia.

2. 5ad Kolezenski w przypadkach okreslonych w ust. 1 orzeka na wniosek:

1. Zarzadu;
2. Komisji Rewizyjnej;
3. Co najmniej 10 czlonkow.

§35
1. Sad Koletefiski skiada sig z 3+ 5 czlonkow, kidrzy na pierwszym posiedzeniu wybieraja
przewodniczacego i jego zastgpeg.
2. Sad Kolezenski dziala na podstawie statutu i uchwal Walnego Zgromadzenia Czlonkow.
3. Czlonkowic Sadu Koleieaskiego nie mogy pelnié funkecji w nych wiadzach
Stowarzyszenia.
4. Sad Kolezeniski orzeka w skfadzie 3 — osobowym, wyznaczonym przez przewodniczacego.

§ 36
Czlonek Stowarzyszenia nic moze byé ukarany po uplywie roku od dopuszczenia sig
preez nicgo neruszenia statutu lub uchwal wladz Stowarzyszenia,



§ 37

Sad Koelezenski moze wymierzaé nastepujace kary:

bl —

s

Upomnienia;

Nagany,

Zawieszenia w prawach czlonka na okres nie diuzszy niz 12 miesi &CY,
Wykluczenie ze Stowarzyszenia,

Rada Programowa

§38

Rada Programowa jest organem doradczym Stowarzyszenia, powelanym do;

(X!

Ll
¥

Proponowania dlugofalowych kierunkéw dzialania dla Stowarzyszenia;

Popierania wspblpracy pomiedzy organami samorzadéw terytorialnych, organizacjami
zawodowymi i inslytucjami rynku nicruchomosei:

Wspierania rozwoju rynku zarzadzania nieruchomosciami;

Wymiany doswiadczen w zakresie interesujgcym zarzadedw nieruchomodci

§39

W skiad Rady Programowej Stowarzyszenia wchodza;

i ol

Prezes, Zastgpca Prezesa oraz czlonkowie Zarzadu:

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej;

Przewodniczacy Sadu Kolezenskiego:

Przedstawiciele wladz samorzadowych;

Przedstawiciele organizacji i instytucji, wspdldziatajacych z zarzadeami nieruchomodci.

§40
Zarzad na posiedzeniu z udzialem przewodniczacych Komisji Rewizyjnej i Sadu
Kolezenskiego powolije do Rady Programowej przedstawicieli wiadz samorzadowych,
organizacji i instytucji, wspéldziatajacych z zarzgdeami nieruchomosci.
Posiedzenia Rady Programowej zwoluje Zarzad,



ROZDZIAL V
Majgtek i fundusze

&41
Stowarzyszenie prowadzi dziatalnosé gospodarczy:

91.33.Z Dzialalnosc¢ pozostalych organizacyi czlonkowskich, gdzie indziej nie sklasyfikowana

80.42.Z Pozaszkolne formy ksztalcenia, gdzie indziej nie sklasyfikowane

70.32 A Zarzgdzanie nieruchomodciami mieszkalnymi

70.32. B Zarzadzanie nieruchomosciami niemieszkalnymi

70.11.Z Zagospodarowanie i sprzedaz nieruchomosci na wiasny rachunek

70.12.Z Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wlasny rachunek

70.20.Z Wynajem nieruchomoéci na wlasny rachunek

70.31.Z Daatalnoié agency obshugi nieruchomosci

22.11.Z Wydawanic ksigzek

22,12 Z Wydawanie gazet

2222 Z Dazialalnoéé poligraficzna pozostala, gdzie indziej nie sklasyfikowana

51,39.Z Nie wyspecjalizowana sprzedaz hurtowa zywnosci, napojdw i wyrobdw tytoniowych

51.47.Z Sprzedaz hurtowa pozostatych artykulow uzytku domowego i osobistego !

31.53.A Sprzedaz hurtowa drewna

51.53 B Sprzedaz hurtowa materialéw budowlanych i wyposatenia sanitarnego

51.54 Z Sprzedaz hurtowa artykuldw metalowych oraz sprzetu i dodatkowepo wyposatenia
hydraulicznego 1 grzejnego

51.35.Z Sprzedaz hurtowa wyrobdw chemicznych

51.56.Z Sprzedaz hurtowa pozostalych pidproduktow

52.11.Z Sprzedaz detaliczna w nie wyspecjalizowanych sklepach z przewagy #ywnoici,
napojow i wyrobow tytoniowych

52.12.Z Pozostala sprzedas detaliczna w nie wyspecjalizowanych sklepach

55.11.Z Hotele i motele z restauracjami

55.12 Z Holele i motele bez restauracji

55.21 Z Schroniska turystyczne

553.22.Z Fola kempingowe, lacznie z polami dla samochodowych przyczep kempingowych

53.23.Z Pozostale miejsca krotkotrwalego zakwaterowania, gdzie indziej nie sklasyfikowane

67.20 Z Dziatalnoéé pomocnicza zwigzana z ubezpieczeniami i funduszami
emerytalno-rentowymi

72.10.Z Doradztwo w zakresie sprzgtu komputerowego

72,20 Z Dzialalnoié w zakresie oprogramowania

72,30 Z Przetwarzanie danych

72.40.Z Dzialalnosé zwigzana z bazami danych

12,60 Z Pozostala dzialalnosé zwigzana z informatyka

74.12 Z Daialalnodé rachunkowo-ksiggowa

74.13.Z Badanie rynku i opinii publicznej

74.14.A Doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania

74.14.B Zarzadzanic i kierowanie w zakresie prowadzenia dziatalnoici gospodarczej

74.20.A Dziatalnoic w zakresie projektowania budowlanego, urbanistycznego, technologicznego

74,20.C Dazislalnoié geodezyjna i kartograficzna

74,70 Z Sprzatanie i czyszezenie obiektow

74.84. A Dzialalnodé¢ zwigzana z organizacja targow i wystaw

75.14.Z Dzialalnoi¢ pomocnicza na rzecz administracji publicznej
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91.11.Z Dzialalnos¢ organizacji komercyjnych i pracodawciw

92.31 Z Drzialalnosé obiektdw kulturalnych

92.33.Z Dziatalnosé wesolych miasteczek i parkéw rozeywki

92.34.Z Pozostala dzizlalnodé rozrywkowa, gdzic indzicj nie sklasyfikowana
92.40.Z Dzialalnosc agencji informacyjnych

92.51.A Dzialalnodé bibliotek publicznych

92.51.B Dzialalnoic bibliotek innych niz publiczne

92.51.C Dzialalno$é archiwow

82,52 A Dzatalnosé muzedw

92,52.B Ochrona zabytkow

92.53.Z Dziatalno$¢ ogroddw botanicznych i zoologicznych oraz naturalnych obszardw

i obiektéw chronionej przyrody

92,61.Z Dzialalnodé stadiondw i innych obiektéw sportowych
92.62 Z Pozostala dzialalnosc zwigzana ze sportem
92.72 Z Pozostala dzialalnosé rekreacyjna, gdzie indziej nie sklasvfikowana

§42

Majatek Stowarzyszenia stanowia nieruchomodci, ruchomodei 1 fundusze.

1

Zrodlami powstania majatku Stowarzyszenia sa;

LN A B e

Oplaty wpisowe i skladki czlonkowskie,

Dotacje, darowizny, zapisy, spadki;

Wplywy 2 dzialalnoéci Stowarzyszenia w calodci przeznaczone na dzialalnosé statutows;
Dochody z ofiarnodei publicznej;

Wplywy z dzialalnoici gospodarczej.

Srodki pienigzne, niezaleznie od #radel ich pochodzenia, sg gromadzone wylgcznie
na kontach Stowarzyszenia.

. Stowarzyszenie prowadzi gospodark¢ finansowa omaz  rachunkowod¢  zgodnie

z obowigzujgeymi przepisami,

§43

Dla waznosci oswiadezefi woli, pism i dokumentéw w przedmiocie praw i obowiazkow
majatkowych Stowarzyszenia, wymagane sa podpisy dwich cztonkéw Zarzadu.
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ROZDZIAL VI

Zmiana statutu | rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 44
1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaly o rorwigzaniu Stowarzyszenia
przez Walne Zgromadzenie Czlonkdw wymaga kwalifikowane) wigkszosci 2/3 glosow,

2. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz rozwigzanie Stowarzyszenia mogg byé
przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia Czlonkdw wylgcznie wtedy, gdy sprawy
te zostaly umieszezone w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia Czlonkdw.

Do zawiadomienia okredlonego w § 23 ust. 3 naledy dofaczyé projekt stosownych uchwat,

3. Podejmujac uchwale o rozwiazaniu Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie Czlonkow
okreila sposob przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia,

4, W sprawach dotyczgeych rozwigzania 1 likwidagpi Stowarzyszenia, nie uregulowanych

w statucie, majg =zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7  kwietnia 19397
Prawo o Stowarzyszeniach (Dz UL nr 20, poz. 104 z pbiniejszymi zmianami).

ROZDZIAL VII

Postanowlienla koncowe

§45
Statut oraz jego zmiany wchodzg w Zycie po uprawomocnieniu si¢ SOSOWNERD POSIAROWIENIA
sqdu rejestrowego 1 wpisania do Krajowego Rejestru Sadowego.

12



